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Samorzad Studentow Politechniki Poznanskiej (SSPP) jest reprezentantem

studentow, prowadzacym na terenie Uczelni dziatalnoScC z zakresu spraw studenckich,
w tym socjalno-bytowych i kulturalnych.

Zajmuje sie przede wszystkim reprezentowaniem interesdow studentow wobec
organow uczelni, ale takze poza nig, inicjowaniem i wspieraniem dziatalnoSci naukowej,
kulturalnej oraz spotecznej.

2137 polubien ' ,
samorzadpp #student #po|itechmkapoznanska #sspp
#samorzadPP #poznan #university #put #putpoznan

Organizujemy na naszej Uczelni liczne wydarzenia integracyjno-kulturowe, ktore tgcza
studentow ze wszystkich wydziatow co integruje catg nasza spotecznoS¢C akademicka.
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17000+ 2300+ 600+
OBSERWUJACYCH OBSERWUJACYCH OBSERWUJACYCH
NA FACEBOOK’U NA INSTAGRAMIE NA TIKTOK’U

NASZE ZASIEGI - 20000+ ODBIORCOW

POSTY | ROLKI NA NASZYCH MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH
POTRAFIA DOCIERAC DO PONAD 100TYS. ODBIORCOW
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PROJEKTY I WYDARZENIA

SZTAB WOSP PRZY POLITECHNICE POZNANSKIEJ

Sztab WOSP przy PP jest najwiekszym sztabem w calej Zachodniej
Polsce, dziatajacym od ponad 20 lat. Nieprzerwanie od 5 lat, zrzesza
blisko 850 wolontariuszy z catego regionu Wielkopolski. Dodatkowo co
roku zbiera fundusze rzedu 500 000 zi wspotpracujac przy tym z ponad

50 firmami.

OBOZ INTEGRACYJNO-SZKOLENIOWY

Pieciodniowy wyjazd organizowany nieprzerwanie od 19 lat,
ktorego celem jest integracja oraz przygotowanie nowo przyjetych

studentow do zycia akademickiego




PROJEKTY I WYDARZENIA

NOC GIER
FABULARNYCH

Wydarzenie dla wszystkich
fanow gier fabularnych
| planszowych. Noc petna
klimatycznych sesji RPG oraz
bogatej kolekcji planszowek,
idealna zarowno dla
poczatkujacych, jak i

doSwiadczonych graczy.

SILENT DISCO PIO
Najbardziej wyciszona, Szkolenie z Praw
a zarazem najgtosniejsza | Obowigzkow odbywa sie co
impreza. Zatoz stuchawki, roku w pazdzierniku dla osob
wybierz swoj kanati tancz do rozpoczynajacych studia na
ulubionych hitow razem Politechnice. Ma na celu
Z Innymi - kazdy w swoim przyblizenie najwazniejszych
rytmie, ale wszyscy w jednym praw i obowigzkow zwigzanych
klimacie. ze studiowaniem.
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TEDXPUT

Wydarzenie, ktore inspiruje, wyzwala nowe pomysty

| sktania do refleksji. TEDxPUT to przestrzen wolna od
0sagdow, miejsce rozwoju | otwarte] wymiany mysili.

AKCJA ANKIETYZACJA

Wydarzenie ma na celu zachecic studentow do
wypetniania ankiet | pokazac, ze ich opinia nhaprawde
ma znaczenie | ma realny wptyw na to co sie dzieje na
Naszej Alma Mater.

TURNIEJ FIFA

Cykliczne wydarzenie e-sportowe, ktore na state
wpisato sie w zycie Uczelni. Jego celem jest integracja
spotecznosci akademickie] poprzez sportowa rywalizacje,
a kazda edycja przycigga wielu uczestnikow i nalezy do
najbardziej wyczekiwanych wydarzen semestru.

ZJAZD FORUM UCZELNI
TECHNICZNYCH

Cykliczne spotkania samorzadow uczelni technicznych.
Obejmuja szkoleniowe, warsztaty tematyczne oraz
dyskusje poSwiecone zagadnieniom Srodowiska
akademickiego.



MLODZI LUDZIE

Politechnika Poznanska to
kuznia najlepszych kadr
technicznych w kraju.
Wspotpraca z Samorzadem
pozwala firmie skrocic dystans
| dotrze€ do najbardziej
aktywnych, ambitnych
| zaangazowanych studentow
jeszcze zanim trafig oni na
otwarty rynek pracy.
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NETWORKING BUDOWANIE TARGETING
1 NOWE SILNEGO Dziatamy wewnatrz
spotecznosci ktorg doktadnie
PERSPEKTYWY EMPLOYER Jnamy | wiemy jak najlepiej
Wspoipraca z nami to takze BRANDING nalezy dotrzeé do mtodych

mozliwoSc¢ do poznania opinii .. . - -
. b Obecnos¢ firmy w przesrzeni ambitnych ludzi.

mtodego pokolenia na temat s itk S 1

obecnych procesow pozytywny wizerunek w

rekrutacyjnych czy produktow umystach przysztych

firmy. To idealny feedback dla Lo TN C L )
inzynierow, co pokazuje ze firma

dostosowywania strategi firmy : : - :

R _ realnie wspiera rozwoj i pasje

do zmieniajgcego sie rynku. studentow.




WSPARCIE NASZYCH WYDARZEN/PROJEKTOW

Wsparcie finansowe lub barterowe konkretnego wydarzenia, ktorego chcieliby Panstwo

byC wspotorganizatorami/partnerami.
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WSPOLPRACA DLUGOFALOWA

Wspotpraca dtugofalowa z samorzadem jako partner strategiczny i ekspozycja Panstwa
materiatow i produktow na kazdym wydarzeniu organizowanym przez Naszg Organizacje.

v v/ (i i
NAGRODY

Przekazanie voucherow lub innych produktow jako nagrod motywujacych dla

uczestnikow wydarzen.
/ %\
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ELASTYCZNOSC
Do kazdej wspotpracy
podchodzimy indywidualnie

OTWARTOSC

JesteSmy gotowi na
nieszablonowe projekty

| nowe formy wspopracy.

DIALOG
Chetnie spotkamy sie
(online lub na zywo) aby
przedyskutowac mozliwosci
| rodzaj wspotpracy
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GRANIE MAMY WE KRWI
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ZAPRASZAMY DO KONTAKTU

DAWID KAMINSKI

WICEPRZEWODNICZACY
DS. PARTNEROW ZEWNETRZNYCH

E-mail: dawid.kaminski@student.put.poznan.pl

o

‘ Telefon: +48 500 066 312




